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  –מכריזה בזה על קבלת בקשות למילוי משרה פנויה  המועצה המקומית נחף

 רכז מרחב לקידום תעסוקת צעירים )יתד(

 היחידה: מחלקת הרווחה   כפיפות: מנהלת מחלקת הרווחה

 התפקידתיאור 

, הובלה ויישום של פרויקט חברתי ותעסוקתי  18-25תכנית לתעסוקת צעירים בסיכון בגילאי 

וגיוס הצעירים. אימון תעסוקתי אישי של הצעירים לאורך  לצעירים וצעירות בסיכון. איתור, יישוג

המסלול של הכנה לתעסוקה, השמה בעבודה, סיוע בהשתלבות בלימודים/הכשרה מקצועית, 

התמדה וקידום. פיתוח מענים קבוצתיים תומכי תעסוקה. פיתוח קשרי מעסיקים לשילוב הצעירים 

ת צרכים על מנת ליצור מענים קהילתיים, בעבודה. תיווך למענים קיימים. איתור חסמים והעלא

 תוך עבודה עם גופים עירוניים ואזוריים רלוונטיים.

 דרישת המשרה

  תנאי סף

 תואר ראשון במדעי החברה עדיפות לתואר עובד סוציאלי. .1

 קריטריונים ואמות מידה

/בית הספר תבת-מקדם תעסוקה פרט" של ג'וינט –עדיפות לבעלי תעודת "מקצועיות בתעסוקה  .1

יתרון  –המרכזי להכשרה עובדים לשירותי הרווחה/משרד הרווחה, העבודה והשירותים החברתיים 

 משמעותי.

 עדיפות ניסיון בעבודה עם בני נוער/צעירים/ות במצבי סיכון. .2

 עדיפות לניסיון בשילוב תעסוקתי. .3

 /תבעל, תנאי לחץרת שיתופי פעולה ועבודה בייצ יכולת הובלת תהליכים, רב משימתיות, /תבעל .4

 יכולת הדרכה והופעה/ עמידה מול קהל. 

ניהול, ארגון, והפעלת צוות, יכולת ליצירת קשר ושיתוף פעולה, יכולת להנחות בעל/ת יכולת  .5

 מדריכים,  יכולת ביטוי בכתב ובעל פה, יכולת ונכונות לעבוד בשעות בלתי שגרתיות.

 קריאה , כתיבה ודיבור. –ידיעת השפות הערבית והעברית  .6

 ט, או מח"ר ב.א. –מתח הדרגות: י"א  דירוג  : עובדים סוציאליים     50% היקף המשרה:
מועמדים מתאימים יפנו בכתב על גבי טופס בקשת עבודה )ניתן לקבלו ממזכירות המועצה( בצירוף קורות 

למזכירות   14.00שעה    0120//2019לא יאוחר מיום   חיים, תעודות והמלצות ומסמכים רלוונטיים
 לשכת ראש המועצה.

 מועמדים שלא עונים על הדרישות לא יוזמנו להופיע בפני ועדת הבחינה.
 הערה כל הזכור במודעה לעיל בלשון הזכר חל גם על המין האחר.

 ראש המועצהעבדאלבאסט קיס, 


